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* APARATUL DE SPECIALITATE *

$oseaua Giurgiului, nr.279, Comuna Jilava, Jude! llfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Tefefon: +40-214 57 01 15 I Fax: +40-214 57 1171, e-mail: primariajilava@primariajilava.ro

SALARIZAREA LA 30 SEPTEMBRIE 2022

Avand in vedere art.33 din LEGEA-CADRU nr. 15312017 privind salaizarea personalul

plAtit din fonduri publice cu modificdrile gi completdrile ulterioars, v6 comunicdm urmdtoarele :

- in anul2022, incep6nd cu drepturile aferente lunii ianuarie, indemnizalitle lunare pent

funcliile de demnitate publicd gi funcliile asimilate acestora, prevdzute in anexa nr. IX
Legea-cadru nr. 15312017, cu modificdrile gi completirile ulterioare, se menlin la nivel
aferent lunii decembrie 2Q21,

- in anul 2022, incepAnd cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazdlsoldel

de funclielsalariilor de funclielindemnizaliilor de incad{are lunard de care benefici

personalul pldtit din fonduri publice se menfine la acelaqi nivel ou cel ce se acordd pen

luna decembrie 202I in mdsura in care personalul ocupd aceeaqi funclie gi igi desfbgoa

activitatea in aceleaqi condilii"
in anul 2022, valoarea indemniza{iei de hran6 se menlipe la nivelul din anul 2021,

cuantum, de 347 lei/ luna pe zile efectiv lucrate, confgrm art 18 din Legea cadru

15312017 privind salarizarea personalului pl6tit din fonduri publice cu modificdrile
completdri le u lterioare,

- in anul 2022 se acorda voucherele de vacan!6

conformitate cu prevederile Ordonanlei de Urgen!6 a uvernului nr. 8/2009 privinp

acodarea voucherelor de vacan\d, aprobatd cu modi
nr.9412014, cu modificarile gi completirile ulterioare
modificarea si completarea unor acte normative, precum

- norma de hrand 32leil zil calendaristicd pentru perso

Polilie Local6, conform HCL nr. 7812018 , art 2 alin(
stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a dre

din Legea nr.155/2010 a politiei locale, republi

nr.2611994 privind drepturile de hran6, in timp de pace,

apdrare nalionald, ordine publicd gi siguranfd nalionald
completdri le ulterioarea;

tiv valoarea 1450 lei /an i

;dri gi complet[ri prin Legea
:in O.U.G nr.13112021 privin$
i prorogarea unor termene;

.rl din cadrul Serviciului Public

) din HG nr.17112075, privinp
ilor prevazute la art.35' alin.(1])
recum si a prevederilor O.p
lle personalului din sectorul d]e

republicatd, cu modificdrile $i



- nivelul salariului de baza nu depaseste nivelul indemnizatiei lunare a funcliei de

viceprimar (conform art.l1 alin (a)din Legea nr.15312Q17 privind salarizarea personalului

platit din fonduripublice cu modificdrile qi completdrile ulterioare)
- incepand cu data de 01 ianuarie 2022, salariile de bazd, indemnizafiile lunare Ei cota

procentuald a sporurilor care se acorda conform Legii cadru nr. 15312017 privincl

salarizarea personalului pldtit din fonduri publice cu modificdrile qi completdrile

ulterioare vor fi afiqate ca anexe laprezenta adres6;
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ROMANIA
JUDETUL rtFov
CONSILruL N-OCAL AL COMIINN]I JILA.VA

}.{OTARAR.E
privind s:tabilil:ea salariilor de bazl ale funcfiilon din c*drul,ap4ratului de

specialitate.al prirnarului comunsi Jilava gi ale Serv.iciului tosal de Evidenta a

Persoanelo.,r, fXri Bersonalitate juridicd, din subot"dinea
Consiliului Local al Comunei Jilava,

tncepimd cu data 01 ianuarie2022

Consiliut Local sl comunei Jilavu, tntrunittn gedinla extrdordift$,rd( pre.zenldJizicd si
on-line prin vir{eoconferin{d la tlsta de 20-12.2021;

Avdnd in vedere:
," - referatul de aprobare al primarului'comunei Jilava, raportul de specialitate

comun ral Compartimentului R,esurse Umane Ei Formare Prof'esional6 gi al Biroului Buget,
:

Finanle; Contabilitate la proiectul de hotirire privind salarizarea aparatului de specialitate al
;

primarului comunei Jilava qi ale serviciilor publice, far,i personalitate juridied, din subordinea

ConsiliUlui Local al comunei Jilava, incepdnd cu data de 01 ianuatieZAZ2,

i 
avizul comisiei pentru programe de dezvoltare econornic;o-socialg, buget, finanfe,

agricul{urd, gospodf,rie comunald $i comer!, amenajarea teritoriululi, urbanism qi proteclia

mediulhi" adrninistrarea domeniului p.ubtic gi privat al csmunei-Jiiava, prin aplicarea prevederilor
i

Legii-cfdru rv.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, incepdnd cu
I

data del0i ianuarie 2022,

i - avizul comisiei pentru adrninistratia publica locaLa, juridica, apararea ordinii si
I

linistii fublice, de disciplina, culte religioase qi protejarea monumentelor istorice, prin aplicarea
I

preveddrilor Legii-cadru rr.153/2017 privind salarizarea personalului pl:6tit din fonduri publice,

irr""oaJA cu data de 0l ianua rie 2022,
l_.,,.-..1-.I - avrzui comisiei pentru invatimfint, sindtate, famiiie, oullur4 minor.it6li, protec.tie
I

sociala,l activitAli sportive, agremenl Ei turism, prin aplicarea ltrevederiior Legii-cadru

nr.tS:lfOtZ privind salarizarea personalului plAtit din fonduri publice, incepAnd cu data de 01
I

I

ianuari{ 2022.

I

i



in conformitate cu preveclerile ar1.11

satarlzarea personalului platit din fonduri publice

alin.(l) din Lege- cadru nr. lfi ZAIT privind
cu n]0dificarile $i completarile ulterioare.

fn temeiul art.r29, art.139 9i art.l96 alin.(1) lit.a) din ouG w.s7/zaL9, privind codul
.{dministrat iv, cu rnodi ficdri le qi c ornp letd-rile ulteri oarei

Adoptd prezenta:

HOT,4.nAnr

Art'1' Incepand cu 01 ianuarie'2a22 se stabilesc salariile d.e bazd pentru func{ionarii
publici Ei personalul contractual din cadrul tJ.A.T Jilava, avdnd ca lirnitd maximd indemniza{ia
viceprimarului, conform Anexei ru.1 si Anexei nr.2 care flac parte iniegrantd din prezenta
hotir6re.

A.rt.2. Primarul qi aparatul de specialitate a[ primarului comunei Jiilava vor urmdri
ducerea ia indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri.
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Contras
Secnetarul g al comunei Jilava
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Adoptatd in sedinta extraordinard ( prezen'!i. fizrcd qi on-line prin videoconferinfd) din clataJ0 . ta. Jnxt'

lffsfi*s.voturi 
pentru' din . 1&- .co,nsilieri preze*fr, din numarul aral

de



ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA JTLAVA
PRXMAR

DISPCIZ_ITIA NR

ai, /3 /2 Jp/,{

Primarul comunei Jilava ;

Avand in veclere referatul de specialitate comun al Biroului Buget, Finanfe' contabilitate

qi al Compartimentului Resurse Umane qi for*-" Profesionald, privind stabilirea indemnizaliei

i,rout" a pri*arulrri qi viceprimaruiui comunei Jilava pe anul 2Al9 :

in eonfornr.itate cu prevederite art. 13 alin' 1) 9i Z;, Atttta IX Lit' C' Funclii de Demnitate

puttic' ,A..rese din cadrul organeror art"atag r.u{,9 Locaie rd.ndul rz si 24 din tegea - eadru

nr. 153/2017 privind salxizaxea p*;;;il 
. un"":tl din fonduri publiee' eu modificlrilp si

complerdrile ulterioare gi art. l alin(l) qi arr.1di;H'G. nr.937n'0I8 pent'u stabiiireasalariulUi de

baza minim brut pe tara gatantatin p1at6 in anul 2019 ;

in temeiul art. 68 alin (1) si u*.iifuii"iil fit. a ) din Legea nt 21'5/2QAi a Administraliei

Puliice locale, republicata cu mod,ificdrile si cornpletariie ulterioare;

DISPUN:

Art.l. incepand cu data de 01.01 .zalg,indemnizafia primarului Ei a viceprimaruiui comunei

Jilava se determina prin inmuilirea coeficienlilor cofespunzatgri n]vefului comunei respectiv

cornuna (cu 10.00 pao^a tu 20.000 locuitori) cu salariul debazdwinim brut pe lard gars{fiat in plat6

in vigoare.
Lrt.Z. Nivelut indemnizaliei primarului 9i

pentru primar 9i 9 360 lei pentru viceprimar
viceprimarului astfel detenniaate este. 11 440 lei

confotm Anexei parte integrant* din prezenta

disPozitia,.3. 
ineepdnd su dara de 01.01.2019 indemni zalia maximd lunarb de care beneficiazd

consilierii locali pentru participarea la num6rul maxim de qedinle este de p6:rd la 10 7o din

indemnizafia lunar* aprima,rului comunei Jilava, respectiv 1 144 lei lunar'

1rrt. . Secretarul co.munei .Iilava qi functionarii publici din cadrul compartimentului

Resurse umane Ei Formare profesionard voi urmdri ducerea 1a indeplinire prevederile prezentei

dispozilii.
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JUDETUL ILFOV
PRIMARIA

COMUNEI JILAVA
REGISTRATURA GENERALA

ry s N, /8./!1.
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zru i,28. w* oQ?... o*uM..

ROMAruIN
JUDETUL ILFOV
COMUhIA JILAVA

PR, IMAR

* APARATUL DE SPECIALITATE *

$oseaua Giurgiului, nr.279, Comuna Jilava, Jude! llfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Tefefon: +40-214 57 01 15 I Fax: +40-214 57 1171, e-mail: prim4riajilava@primariajilava.ro

Salarii mediator sanitar anul2022

N
r.

rt

Func!ie Salariu
bazd

Gradalie
vechime

0

Salariu
bazd

Gradafie
vechime I

Salariu
bazd

Gradafie
vechime 2

Salariu
bazd

Gradafie
vechime

a
J

Salariu
bazd

Gradafie
vechime

4

Salariu
bazd

Grada{ie
vechime

5

1 Mediator
sanitar

36r7 39t9 4045 A^aa+ZJJ 4331 4433

Salariul debazd majorat inbaza O.U.G. nr.130l2021privind unele masuri fiscal-

bugetare, prorogarea unor termene, precum gi pentru modificarea si completarea unor acte

normative , prin dispoziliaprimarului comunei Jilava .

GENERAL
MATEI

Intocmit
Compartimentul Resurse Umane

qi Formare Profesionali
Petrula Vilcu - consilier superior

A , .rr3
\"e COrflu_.4



JUDETUL ILFOV
PRIMARIA

COMUNEI JILAVA
REGISTRATURA GENERALA
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IESIRE
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ROMANIN
JUDETUL ILFOV
COMUhIA JILAVA

PR.IMAR

* APARATUL DE SPECIALITATE *

$oseaua Giurgiului, nt.279, Comuna Jilava, Jude! llfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Telefon: +40-214 57 01 15 t Fax: +40-214 57 11 71, e-mail: primEriajilava@primariajilava'ro

Salarii asistenfi personali anul 2022

Nr.
crt.

Funcfie Salariu
bazFt

Grada!ie
vechime 0

Salariu
baz6'

Gradalie
vechime 1

Salariu
bazd

Grada!ie
vechime

Ẑ

Salariu
bazd

Gradalie
vechime

a
J

Salariu
bazd

Gradafie
vechime

4

Salariu
bazd

Grada{ie
vechime

5

I Asistenti
oersonali

2550 2550 2554 2682 2750 2819

Salariul de bazd la gradatia de vechime 0 majorat la 2550 de la 01.01 .2022 \nbaza art.l

alin (l) din H.G. nr.l071l20Z1 pentru stabilirea salariului minim brut pe tatd gatantat in platd pe

anul2022 ;i O.U.G. nr.13012021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unortetmene,

precum si pentru modificarea;i completarea unor acte normative, prin dispozilia primarului

Intocmit
CompartimentuI Resurse Umane

pi Forrnare Profesionali
Petrula Vilcu - consilier superior

i.'f4,-rq
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